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Voneinander lernen

Akademie Himmelreich: ,Zusammen in die Zukunft starten — Azubi inklusiv*

Inklusiv beschulte Schiiler
haben einen Anspruch auf ein
sonderpadagogisches Bildungs-
angebot und besuchen eine
Regelschule. Die in den hoheren
Klassen vorgesehenen Berufs-
praktika stellen sie vor eine
besondere Herausforderung.
Ein Projekt der Akademie
Himmelreich bietet ein beglei-
tetes Praktikum im Tandem an.

wDie Schiiler bekommen dadurch
Einblick in ein Berufsfeld ihrer Wahl
und kénnen sich darin erproben.
Dadurch verbessern sich ihre Chan-
cen, den Ubergang von der Schule in
eine Ausbildung oder eine Tatigkeit
auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt
erfolgreich zu gestalten®, so Projekt-
leiter Mathias Schulz. Seit ihrer Griin-
dung 2007 hat sich die Akademie im
Bereich der beruflichen Teilhabe von
Menschen mit Behinderung landes-
weit einen Namen gemacht.
Arbeitsinhalte praxisnah
im eigenen Betrieb

Die zentrale Idee: Eine Person, die
gerade den Beruf erlernt, wird dem
Schiiler zur Seite gestellt und zeigt
praxisnah und im eigenen Betrieb die
Arbeitsinhalte. ,Azubis kdnnen auf
diese Weise ihre fachlichen Kompe-
tenzen unter Beweis stellen, sich fiir
den Umgang mit Menschen mit
Behinderung sensibilisieren und ihre
sozialen Kompetenzen ausbauen®

Das Projektteam der Akademie Himmelreich: Carolyn Rossler, Alexandra

Kaufmann und Mathias Schulz (von links)

betont Projektmitarbeiterin Carolyn
Raéssler. Dadurch erhéht sich ihre
Bereitschaft in ihrer weiteren Berufs-
biographie mit Menschen mit Behin-
derung auf Augenhéhe zusammen-
zuarbeiten.

Kooperationspartner sind die
Handwerkskammer Freiburg sowie
die Industrie- und Handelskammer
Siidlicher Oberrhein. Sie stehen in
engem Kontakt zu den Betrieben,
vermitteln und 6ffnen die Tiiren. Fiir
die Betriebe selbst bietet sich durch
das Projekt die Chance, sich fir
den Umgang mit Menschen mit
Behinderung zu qualifizieren und
lingerfristig gesehen neue Arbeits-
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kriifte zu sichern.

Konkret findet ein Praktikum ein-
mal pro Woche, sechs Wochen lang
statt, mit Option auf Verlingerung.
Das Projektteam aus padagogischen
Fachkriften steht allen Beteiligten
wihrend des gesamten Veraufs
begleitend und beratend zur Seite.

Neben den begleiteten Praktika
werden auch Seminare fiir Ausbilder
zu den Themen Inklusion und Diver-
sity durchgefiihrt. Die Projektforde-
rung erfolgt iiber die Aktion Mensch
und ist auf drei Jahre angelegt.

Infos: www.hofgut-himmelreich.de unter
JAkademie” und ,Laufende Projekte®



